KARTA EWIDENCJI CZASU PRACY |

pieczec¢ firmy

NARMATYWNY CZAS PARCY

.................................................... . . . . . MIESIa_C
w dniach w godzinach (imie i nazwisko oraz stanowisko pracy)

FAKTYCZNY | CZAS PRZEPRACOWANY W GODZINACH CZAS NIEOBECNOSCI W PRACY W ** DODATKOWE DANE

OZNACZENIE DNIA CZAS PARCY - ODPOWIEDNIO ) ............................................................... Wed{ug potrzeb

Godz. | Godz. Czas.

na nadlicz- | nadlicz- | parcy
dyzurze Uw Uo Ub Ch Op NU Del NN bowe bowe miod.

50% 100% )

w w dodat- W Dorze w godz.
dni | godziny |niedziele kowe dni ncEJcne' nadlicz-
i Swieta | wolne ! bowych

dzien | dzien | *)
miesigcaltygodnia

OO |N|O|O|R[W|N]|F

=y
o

=
[

ey
N

=y
w

=Y
N

=y
[¢)]

=y
()]

=
~

=y
(o]

=y
©

N
o

N
[y

N
N

N
w

N
S

N
(6]

N
[«

N
~

N
[ee]

N
©

W
o

w
-

RAZEM
*) blizsze oznaczenie dnia, np. swieto, ** ) w dniach lub godzinach, *** ) przy pracach wzbronionych w przygotowaniu zawodu
Uw — urlop wypoczynkowy, Uo — urlop okolicznosciowy i inne zwolnienia przystugujace pracownikowi, Ub — urlop bezptatny, Ch — choroba pracownika, Op — opieka na chorym cztonkiem rodziny, NU inna nieobecnosé
usprawiedliwiona, Del— delegacja, NN — nieobecnos¢ nieusprawiedliwiona




